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STRATEGIC PRIORITIES 2019-2022
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PRESIDENT’S MESSAGE
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TREASURER’S MESSAGE
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Administration Team
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SETTLEMENT SERVICES
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ZONE SETTLEMENT SERVICES
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EMPLOYMENT PROGRAMS

EMPLOYMENT COUNSELLING SERVICES
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BRIDGING TO EMPLOYMENT (B2E)
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LEARNING INTERCULTURALISM 

THROUGH EMPLOYMENT (LITE)
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PROFESSIONAL ADVANCEMENT & CAREER 

TRAINING (PACT)
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LANGUAGE PROGRAMS
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INTERCULTURAL PROGRAMS
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COMMUNITY CONNECTIONS

INTERCULTURAL COOKING

CORPORATE CULTURE CLUB

������
 �������
������
�����������������
����

�������
������������
��
��
������
�������� ������
����

��������
����������������¢

®� ����������
����������� ����


®� ��
���
������������
������������

®� 
������������ ����
���
�����������
���

������
 �������
�����
����������������������Rock Your 

Roots: Walk for Reconciliation��
����������
��������
�����

���������������������
��
�����
��������������������

��� �������������������������������

������
�����
������������������

����������������
��
 �����������


��������������
��
���������
��
����

���
���������������������
�����������

�
�����
����
����������������
��


���������ª���������
���������
�

���
����������
����������
����
��

���������������������
���������
��

����������������� ����������
���

��������
�������µ���������������

��������������������������¯

�������
�����
������������
������
������

�����������������������������������������

�������
����
�����
���������������
 ��

�����
 ����������������
�
��������������

��
����������������������������
����
�������

�
����
��
���������������������
���������������

�����
�����������������������
��
 �����

��
������������������
�����
�����������

��
��
�����
���������

���� ����������
���
���������
���
��������
�

�� ��
��������������� ������������

������

��������������
��
������������
�����

������
�����������
�����������������
�¯

��



����������
���¬�������������
������������
�������������������
����
��������
����������
 ���������
���¬�������

�������������������� ����������
����������
��
����
������������������������������������
����������
�������������

����������� ���������������������
�������������
�����
��
� ������������������
���������������
�����������
����

������������������

SK CULTUREXCHANGE

�������������������������
��
�
������
������
�����������

����������
����
���
����������������������
�������


������
������������
������
����� ����
����������
��� �

�������¯������������
��������
���������������������
���
��

����������������
������������� �
��
�
���������
����¬�������

��������������������
�����
�����������������������

��
������������������������
�����

°�������������
���¬����������
����


“

”

������������
��������������������������������������

�����������������
���
������������²���������
����³���
�����

��������������������
������������������
�����������
������
�

���
�����������������������������������
��
��������������

��������������
�����������
�������
�������������
�����

��������
���������
�����
�����������
�����������
������

��������
�
���������������������������������������������

��
�����������������
���������������������������
����

°���������������
���¬������������
���

230 150
���
����
�����������
�����

��
���������
���¬������

���
���������������������
���������

���������
��������
���

INTERCULTURAL 

GATHERING
������
����
���������
���¬��������������
����������
�

��
�����
�������
�������������������
������������
��

���� ��
�����
�����������������������

���
�������

�������
�����

������������
����������
��
����������������
�¢�

��������� ���������������������������������� �

���������
�����������µ�����������������
����������

��



���������
���������������������
�����������������������
���������������������
�����
�����������������
��������
���

¥����
������� �������¦�������������������������������������������¡���������
 ������������

���
��������
� ������
��������� ���������������������
�����
��� �����
������
��������������������� ��������������� �

������������� ���������
������������������������������
��
���������
�������
�������� �������������� ������������ ���������

���� �������������
������
����
���������������
� ���
����������
����
����������������
����
�����
���������������������


��
������������
��� �����������������������
�����������������������
����������������

���������������
������������
��������������
��������
��������������������������
���������������������
����������

�������������
����������
���������
�������������������
����������
����������������������
�������������������
��

������������������������
�������������
��������������
�����
��
�����������
��������������
������������
�������

�������������������������
����
�
��������������
��� ����

SASKATOON MULTILINGUAL SCHOOLS

������
��������
��
��������
�������������
��������
����
�����

����������¥����¦�����������������
����
���������
��������
����


������
�
�����������
�������
�����
�����
��������������� �

�	
�������
�������
����������������������
�
���������
��
��������

��
����
���������������� ���

�����������
�������
���
����� ������� ����������
¯

®� �����������
����������������������

®� ����������������������������������

®� �������������������������������
���

®� ���������������������

®� ���
��������������������������

®� �����
�����������������

��������������������������������� ���������
�������������
����

�������������������������������
�������������
�

�	



SAMOSAFEST

���������
��������������������
 �����
�
��
����������������������������������������������������������������

�����
��
 �
����
������
��������������������������
��������
����
���������������� ����������
����
�����������������

�������
��������������������
� �
������ ����
������������������
��������
�
����� ������ ����������� ���
���������
������

��
�
���������������
����
�������������¢

®� ��������� 
����������������������������
�� 
�����

®� ���������
������������������
�������� �


®� ´����������¡���� ���������������

®� ����������� �����������������

®� ����������
�����
�������� 

®� �����������������������


��



PARTNERSHIPS

��������
������������
�����
�����������
���������������
���
 ������������

���� ���

��������
���
��
�����������¢��

®� �����
 ���������������������
������
���
���������
 �

®� �����������
 ���������
 ����������
��������������
���������
 �

®� �
�
����
�������
����������
�������������������
����
���������
 �

®� �
�
����
�������
�������
�������������
�������������
����

®� ��������
������
���������
����
������
������
��������������
���������������������
����
 ������������

�
�
���������
 ����������
���
�������
 ������
���
����

®� ����������������������������������
 ����������������
���������������������
���

®� ����������������
�����
���
����������������������������
��������������
�����������������������������������
��

®� ����������
 ���������
�������������
�
����������������������������������
�����
���������������������������

������
 �

®� ����� ���
���������� ����������������������
�
�����������������������

®� ���������������������������
�������
�������������
��������
��
����������������
 �����
 ���������������� ��

®� ���
���
��������������
������������
���������
 ������������� ������
����
 ���������
����
��������������������

��������
��������
 ��������
������������������������������������������������
�������
�����
�����������
��

����
������������������������������
 ����������� ���������������������������

®� ������
������
����������������������������������
 �����
 ���������������������
�������
����
 ���������
������

������
�
����
��
��������
��
��������
��������
�������
���� ��
 ��������

�������������
��
����
����
�������

���������
���������������
���������������������
��������������
���
��
���

����

��������
����
 ��������������
���������
������������
������������������������
����
�������
��������� �

����

���
������
�
����
 ����������������� �����
���
��
��������
�����
�������

���

�������������������������� �
��
������������������� �����������

�����
�����

�
����
������������������
��������
���������
������������������������
�����

�����
��
���
����
����������������������
������������
�� ���������
���
����
����

������������
�����
����������������������
��������������������������������
���

�������������
���������

�����
���������
��
���������������������������������

���������
���
���������
 ������
���������

������������������������
������������������������
����
����
�������������������
��
����
��
���������
���
���
��

������������������
��������������������
�����
������
������
���

Saskatchewan Association of Immigrant 

Settlement and Integration Agencies (SAISIA)

City of Saskatoon Diversity, Equity, and 

Inclusion Advisory Committee (DEIAC)
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Saskatoon Refugee Coalition (SRC)

Reconciliation Saskatoon

Saskatoon Police Advisory 

Committee on Diversity 

(SPACOD)
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